
PRAVILNIK O PODELJEVANJU PRIZNANJ 
ŠPORTNE UNIJE SLOVENIJE 

1. ČLEN

Športna unija Slovenije (v nadaljevanju: ŠUS) s posebnim spoštovanjem se poklanja posameznikom ter 
društvom in zvezam članicam ŠUS (v nadaljevanju: član ŠUS), ki s svojim delom pomembno soustvarjajo 
prostor športa za vse ter prispevajo k bolj zdravem, akƟvnem in trajnostnem življenjskem slogu ter tako 
bolj povezani, zdravi in srečni družbi. V ta namen se vsakoletno podeljujejo priznanja zaslužnim 
posameznikom in organizacijam na primerno slovesen način ob ustrezno izbrani priliki. 

2. ČLEN

Priznanja, ki jih podeljuje ŠUS so razdeljena v dve kategoriji: 

POSAMEZNIKI  
• Red za življenjske zasluge
• ZlaƟ red
• Srebrni red
• BronasƟ red

ČLANICE ŠUS 

• Zahvalna lisƟna
• Plaketa (bronasto, srebrna plaketa, paladijeva, zlata, plaƟnasta, diamantna)

3. ČLEN

Red za življenjske zasluge ter zlaƟ, srebrni in bronasƟ red se podeljuje posameznikom za predano, 
kakovostno in izjemno delo, s katerim pomembno prispevajo k razvoju športa za vse ter k spodbujanju 
akƟvnega, zdravega in trajnostnega življenjskega sloga.  

Priznanje se podeljuje na podlagi naslednjih kriterijev: 

Red za življenjske zasluge, se podeli posamezniku, ki: 
• je najmanj 30 let deloval na področju športa za vse, gibalne dejavnosƟ ali rekreaƟvnih

programov,
• je vzpostavil, ohranjal ali razvijal programe in pobude, ki dolgoročno prispevajo k zdravemu,

akƟvnemu in trajnostnemu življenjskemu slogu,
• je s svojim delom izkazal trajen in izjemen vpliv na razvoj širše skupnosƟ in dostopnosƟ

vadbenih programov za različne skupine prebivalstva,
• je dopolnil najmanj 65 let.

Napis Reda za življenjske zasluge glasi: 
»Za izjemen življenjski prispevek k razvoju športa za vse ter spodbujanju zdravega, akƟvnega in
trajnostnega življenjskega sloga.«

ZlaƟ, srebrni in bronasƟ red se podeli posamezniku, ki: 
• je najmanj 25 let dolgoletno deloval na področju športa za vse, gibalne dejavnosƟ, rekreaƟvnih

programov oziroma dejavnosƟ, ki spodbujajo zdrav, akƟven in trajnosten življenjski slog,



• je z delom pomembno prispeval k širjenju in uveljavljanju zdravega, akƟvnega in trajnostnega 
življenjskega sloga v skupnosƟ, 

• je imel opazen in dolgoročen vpliv na svoje okolje (lokalno, regijsko ali nacionalno), 
• je izkazal kakovostno, eƟčno in predano delo z uporabniki, društvi in skupnostmi. 

 
Posebni pogoji po stopnjah: 

• ZlaƟ red: vpliv pretežno na nacionalni ravni. 
• Srebrni red: vpliv pretežno na regijski ravni. 
• BronasƟ red: vpliv pretežno na lokalni ravni. 

 
Napis zlatega, srebrnega in bronastega reda se glasi:  
»Za predano in kakovostno delo ter prispevek k razvoju športa za vse in spodbujanju zdravega, 
akƟvnega in trajnostnega življenjskega sloga.« 
 
ZlaƟ, srebrni in bronasƟ red se medsebojno izključujejo, zato se posamezniku lahko podeli le eden 
izmed njih. Ta omejitev ne velja za Red za življenjske zasluge. Posameznik lahko vsako posamezno 
priznanje prejme le enkrat. 
 
V posameznem koledarskem letu se podeli največ en (1) Red za življenjske zasluge. ZlaƟ, srebrni in 
bronasƟ red se praviloma podeljujejo v naslednjem obsegu: 

• en (1) zlaƟ red, 
• tri (3) srebrne rede, 
• pet (5) bronasƟh redov. 

 
4. ČLEN 

 
Komisija za priznanja objavi javni poziv za oddajo predlogov za priznanja na spletni strani ŠUS in po 
drugih ustreznih komunikacijskih kanalih, najkasneje tri mesece pred predvideno slovesnostjo. 
 

5. ČLEN 
 
Predloge kandidatov za priznanja lahko poda članica ŠUS, člani Izvršnega odbora in člani Komisije za 
priznanja.  
 
Predlog za priznanje se odda na predpisanem obrazcu, ki ga pripravi strokovna služba ŠUS in ki vsebuje 
najmanj osebne in kontaktne podatke kandidata ter predlagatelja, skupaj z obrazložitvijo. K predlogu 
je mogoče priložiƟ tudi ustrezna dokazila. 
 
Z oddajo predloga se šteje, da kandidat soglaša z obdelavo svojih osebnih podatkov za namen postopka 
podeljevanja priznanj ter z javno objavo svojega imena, naziva priznanja in obrazložitve ob podelitvi 
priznanja. Kandidat soglaša tudi z možnostjo fotograĮranja in video snemanja ob podelitvi ter z 
uporabo fotograĮj in video posnetkov za namene obveščanja javnosƟ in promocije dejavnosƟ ŠUS. 
 

6. ČLEN 
 
Članici ŠUS se ob neprekinjenem delovanju v okviru zveze podeli česƟtka za prispevek k razvoju športa 
za vse ter k spodbujanju akƟvnega, zdravega in trajnostnega življenjskega sloga. 
 
Za vsakih 10 let neprekinjenega delovanja društvo prejme zahvalno lisƟno ŠUS. 
 



Zahvalna lisƟna in plaketa iz naslednjega odstavka se medsebojno izključujejo; članica ŠUS v 
posameznem letu lahko prejme le eno izmed teh priznanj. Če so izpolnjeni pogoji za podelitev plakete, 
se članici podeli plaketa, pri čemer se zahvalna lisƟna ne podeli. 
 
Ob izbranih jubilejnih obletnicah neprekinjenega delovanja društvo prejme posebno priznanje, in sicer: 

• za 25 let: Bronasta plaketa 

• za 50 let: Srebrna plaketa 

• za 75 let: Paladijeva plaketa 

• za 100 let: Zlata plaketa 

• za 125 let: PlaƟnasta plaketa 

• za 150 let: Diamantna plaketa 
 
Napis na lisƟni oziroma priznanju se glasi: 
»Za (št. let) let neprekinjenega delovanja ter prispevek k razvoju športa za vse in k spodbujanju 
akƟvnega, zdravega in trajnostnega življenjskega sloga.« 
 

7. ČLEN 
 
Priznanje se lahko v posameznem letu tudi ne podeli, če Komisija za priznanja ugotovi, da ni ustreznih 
kandidatov. 
 
Priznanje se lahko odvzame, če se naknadno ugotovi, da je prejemnik: 

• zlorabil položaj ali grobo kršil eƟčna načela oziroma določila Pravil ali drugih aktov ŠUS, 
• bil pravnomočno obsojen za kaznivo dejanje, ki je v nasprotju z vrednotami in poslanstvom 

ŠUS, 
• s svojim ravnanjem resno škodoval ugledu ŠUS ali širši skupnosƟ. 

 
Predlog za odvzem priznanja lahko poda član Izvršnega odbora, član Komisije za priznanja ali članica 
ŠUS. 
 
Odločitev o odvzemu sprejme Izvršni odbor na obrazložen predlog Komisije za priznanja. 
 
Na odločitev Izvršnega odbora se lahko prejemnik priznanja pritoži na Skupščino v roku osmih (8) dni 
od prejema sklepa. Skupščina o pritožbi odloči na prvi naslednji seji, sklep je dokončen. 
 

8. ČLEN 
 
Lokacijo, datum ter način izvedbe slovesne podelitve priznanj določi predsednik ŠUS na predlog 
strokovne službe. 
 
Priznanje se lahko izjemoma podeli tudi izven osrednje slovesnosƟ ŠUS. Prejemnik priznanja lahko 
poda predlog, kje želi, da se mu priznanje dodatno podeli. 
 

9. ČLEN 
 
Celoten postopek objave razpisa ter zbiranja in evidenƟranja prispelih predlogov za priznanja vodi 
Komisija za priznanja z administraƟvno podporo strokovne službe.  
 
Komisija za priznanja preveri formalno popolnost in vsebinsko ustreznost prispelih predlogov ter lahko 
nepopolne ali neustrezne predloge zavrne. 
 



Komisija za priznanja s sklepom pripravi predlog prejemnikov reda, o katerih odloča Izvršni odbor ŠUS, 
medtem ko plakete in zahvalne lisƟne članicam ŠUS komisija potrjuje samostojno. 

Član Komisije za priznanja ali Izvršnega odbora se mora iz odločanja izločiƟ, če je: 
• predlagatelj kandidata ali član članice ŠUS, ki je kandidata predlagala,
• član članice ŠUS, v kateri kandidat deluje ali katere član je,
• s kandidatom ali predlagateljem v sorodstvenem, zakonskem, zunajzakonskem, poslovnem ali

drugem razmerju, ki bi lahko vplivalo na njegovo nepristranskost.
V takem primeru član ne sme sodelovaƟ pri obravnavi in odločanju o kandidatu. 

10. ČLEN

Priznanja se podeljujejo v Įzični obliki in so izdelana iz trajnostno pridobljenih, okolju prijaznih 
materialov, in sicer: 

• Red : les
• Plaketa : les
• Zahvalna lisƟna : papir

11. ČLEN

Seznam prejemnikov priznanj se hrani trajno v arhivih ŠUS ter seznam se objavi na uradni spletni strani 
ŠUS.  

12. ČLEN

Za razlago oziroma tolmačenje tega pravilnika je pristojen predsednik ŠUS. Po potrebi lahko predsednik 
za razlago zaprosi Komisijo za priznanja ali strokovno službo ŠUS. 

13. ČLEN

Pravilnik se lahko spremeni ali dopolni na enak način, kot je bil sprejet. 

14. ČLEN

Ta pravilnik je s sklepom št. 13/3-2026 sprejela Skupščina ŠUS na svojem zasedanju dne, 9. 3. 2026 in
velja od tega dne dalje.  

Ljubljana, 9. marec 2026 mag. Janez Sodržnik 
      Predsednik 


